
Taller Regional del MER 2019

"Hitos y Retos en la Operación 
y Administración del Mercado 

Eléctrico Regional" 
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Beneficios económicos sustanciales a la región 

centroamericana del orden de los 500 MILLONES USD.



Beneficios que exista un MER

• De manera particular, gracias al Sistema de Interconexión eléctrica 
para América Central, conocido como SIEPAC, este ha traído grandes 
beneficios a la región centroamericana, principalmente en el
abastecimiento de la energía eléctrica y la seguridad del sistema 
eléctrico de cada uno de los países, así como una contribución en 
la reducción en los costos promedio de la energía eléctrica a 
nivel regional, pues al contar con un parque de generación (matriz 
energética) diversificado ofrece recursos suficientes para cubrir la 
demanda de los países que tienen déficit en sus sistemas, además 
de, facilitar la introducción de un mayor número de proyectos de 
energía renovables o combustibles menos contaminantes como 
el gas natural... y a la vez un menor uso de derivados del petróleo 
para la producción de electricidad, asistencia entre ellos ante 
situaciones de crisis como los son apagones totales o parciales.

Cita textual extraídas de las palabras de apertura en el Taller por 

parte del director ejecutivo del EOR, Ing. René González Castellón 



RETOS



•Tercer Protocolo:  “Fortalecimiento Institucional”, 
“Fortalecimiento de las redes nacionales”, 
“Organismo de Alzada” entre otros.

• Fortalecer las Redes de Transmisión Regional 
para asegurar mayor capacidad disponible para 
hacer transacciones de energía.

• Incrementar las transacciones de energía en el 
Mercado Eléctrico Regional 



EJES ESTRATÉGICOS



“Enfoque a clientes y 

vínculos efectivos 

con aliados 

estratégicos”

“Mejora de la 

plataforma 

tecnológica e 

infraestructura física”

“Ampliación y 

modernización de la 

funcionalidad 

técnico operativa”

“Implementación 

efectiva de la 

Planificación del 

Sistema Regional”

“Transformación 

digital y cultura 

organizacional”

“Seguridad y 

autonomía 

financiera” 


